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1 GENEL BILGILER

1.1 Yarismaya Katilim Kosullari

e Yarigmaya, lise ve Uzeri duzeyde 6grenim goren ogrencilerden olugan takimlar
katilabilir.
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Takimlar en az 2, en fazla 5 kisiden olugsmalidir.

Takimlar bir danisman dgretmen egliginde katilm saglayabilirler.

Takimlar yarisma surecinde kendilerine organizasyon tarafindan verilen veri

kumelerini kullanarak veri analizi ve model geligtirme ¢alismalari yapacaklardir.

Katilim igin 6n kayit yaptiriimasi ve bagvuru formunun eksiksiz doldurulmasi

gerekmektedir.

1.2 iletisim ve Soru Cevap

lletisim

Yarigsma ile ilgili teknik sorular, organizasyon tarafindan belirlenen e-posta adresi
veya iletisim platformlari Gzerinden sorulabilir.

Yarigsma gunu, hakemler tarafindan tim katilimcilara bilgilendirme yapilacaktir.

Soru Cevap

Katilimcilar, yarisma 6ncesinde belirlenen iletisim kanallarini kullanarak teknik

detaylar hakkinda sorular sorabilir.

Cevrimici platformda, katiimcilarin sorularinin cevaplanacagi bir soru-cevap
toplantisi  yapilacaktir. Toplanti detaylari, organizasyon web sitesinde

duyurulacaktir.

Yarigma gunu, hakem ve juri heyeti tarafindan saglanacak bilgilendirmeler dikkate

alinmaldir.
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2 YARISMA SURECI

YARISMA SURECI

YARISMAYA KABUL EDILEN T YARIS SONU oo 1
S TEKNIK RAPOR YARISMA GUNU | ODUL TORENI
BASVURU KATILIMCILARIN ILANI DEGERLENDIRME
Ka""m_‘?“a"mv yangmaya B?_ﬁ\’“"-' formunu sisle!pe Teknik rapor Yarigmaya hak kazanan Yarigmanin yapilmasinin
katilim én kosulu, bagvuru yiikleyen katilimcilar , &n degerlendirmesi takimlarin robotlari ile ardindan puanlama ve Finalist olan takimlarin
formunu istenilen tarihler  degerlendirme ve yarismaya  sonucunda yansmaya hak yanigacag giin. hakem degerlendirmesinin Sdlllerinin takdimi.
arasinda eksiksiz doldurup katilim saglayabilmeleri k takimlarin ilani. yapilacag asama.
sisteme yiiklemesidir. igin,teknik rapor

sunmahdiriar.

Sekil 1: Yarisma Streci Yol Haritasi
3 YARISMA KAPSAMI
3.1 Amag

Ses ve Goruntu Siniflandirma kategorisi, o6grencilerin, ses tanima ve goruntu
siniflandirma alanlarinda yetkinliklerini geligtirmeyi amaclamaktadir. Bu kategori,
katiimcilara hem veri isleme hem de makine dgrenimi tekniklerini uygulama firsati

sunarak, ses ve goruntu profillerini analiz etmelerine olanak tanir.

Yarigma, katihmcilarin yenilikgi algoritmalar gelistirerek bireylerin ses profillerini
tanimlamalarini ve goéruntu siniflandirma gorevlerinde yuksek dogruluk oranlarina

ulasmalarini hedefler.

3.2 Teknik isterler

Ses ve goruntu siniflandirma yarismasinda takimlar, kendi makinelerini kullanmakla
birlikte ses ve goruntu igleme icin saglanan veri kimesini kullanacaklardir. Takimlar,
hazir veya kendi gelistirdikleri yazilimlarini  kullanarak makine 6grenimi
algoritmalariyla ses profilleri siniflandiracak ve yuksek dogruluk orani, optimize
edilmis ¢d6zUm hedefleyeceklerdir. Degerlendirme, algoritmalarin  dogrulugu,
O6zgunlugu, islem slresi ve optimizasyon dizeyine gore yapilacaktir. Her takim en
fazla 5 6grenciden (degisiklik durumunda organizasyon web sitesi Uzerinden bilgi

verilecektir) olusacaktir.

5
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e 10 farkh kisi tarafindan, 500 cimle seslendirilerek olusturulan ve toplamda 5000
cumle igeren veri kimesi katilimcilar ile paylasilacaktir.

e Katilimcilarin makinelerinin veri isleme kapasitelerindeki farkliliklar géz éntinde
bulundurularak, veri kimesi alt kimeler halinde de sunulacak ve katilimcilarin bu
alt veri kimeleri Uzerinde iglem yapmalarimda beklenecektir.

e Takimlar, bireylerin ses profillerini tanimlayacak makine 6grenimi algoritmalari

kullanacak ve/veya gelistirecektir.

e Ses verisinin %10'u test verisi olarak ayrilacak, geri kalan %90’lik kisim ise egitim
amaciyla kullanilacaktir
e Takimlar yalnizca hazir veya kendi gelistirdikleri ve kodladiklari yazilimlari

kullanabilirler.

o Kullanilacak ses ve goruntu isleme algoritmalari, yarisma kurallarina uygun
olmaldir.

o Katimcilar, saglanan veri kimeleri ile ¢alisarak dogruluk orani yuksek, optimize
edilmis ve yenilik¢i gozumler gelistirmelidir.

e Model egitim surecleri gerekli 6n isleme, veri temizleme ve veri artirma tekniklerini
icermelidir.

e Takimlar, modellerini degerlendirmek icin test veri kimeleri ile sonu¢ dogrulamasi

yapmaldir.

e Modeli degerlendirmek igin kullanilacak performans metriklerinin  sayisi

degerlendirme agisindan katilimcilara avantaj saglayacaktir.

e Katilimcilar, veri isleme ve model gelistirme sureclerinde herhangi bir

programlama dili kullanmakta 6zgur olacaklardir.

3.3 Teknik Rapor
Takimlar, yarisma baslamadan once belirtilen tarihe kadar teknik raporlarini

hazirlayip organizasyon web sitesine yuklemelidir.

« Teknik raporu gegen takimlar finalist olarak yarismaya gagrilacaktir.

o Teknik rapor, yarisma surecinde kullanilacak ve/veya gelistirilecek yontemlerin
detaylarini igermelidir.

e Teknik raporlar nihai degerlendirme icin de hakemler tarafindan
degerlendirmeye alinacaktir.

Teknik rapor sablonuna organizasyon web sitesinden ulasabilirsiniz: Tiklayiniz.
6
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3.4 Hakem Bilgilendirmesi

Yarisma baslamadan 6nce hakem heyeti, tum katiimcilar bilgilendiren bir
toplanti yapacaktir.

Takimlara, yarigma surecinde uymalari gereken kurallar ve dikkat etmeleri
gereken teknik hususlar aktarilacaktir.

Katihmcilara yarigma oncesi ve sonrasinda teknik sorular yoneltilecektir.
Hakemler, yarigma boyunca katilimcilarin projelerini degerlendirecek ve
gerektiginde sorular yoneltecektir.

Hakem heyeti, yarisma sirasinda gerekli gordugu degisiklikleri yapma hakkini

sakli tutar.

3.5 Giivenlik Hususlari

Veri guvenligi saglanmali ve yarigsma surecinde etik veri kullanimi kurallarina
uyulmahdir.

Yarisma kapsaminda organizasyon tarafindan saglanan veri kimesi, katihmcilar
tarafindan vyalnizca yarisma suresince ve belirlenen kurallar c¢ergevesinde
kullanilabilir.  Tdm katihmcilarin  Veri  Kullanim Soézlesmesini  doldurmasi

zorunludur.

ilgili s6zlesme: SOZLESME

Veri setinin, yarigma sonrasi herhangi bir akademik veya ticari amagla kullanimi
yasaktir.

Katilimcilar, saglanan verileri Gguncu kisilerle paylasamaz, satamaz veya farkli bir
projede kullanamaz.

Yarigma verilerinin, yarisma bitiminden itibaren en az 5 yil sureyle saklanmasi ve
herhangi bir analiz surecinde kullanilmamasi gerekmektedir.

Bu kurallara uymayan katihmcilar, yarismadan diskalifiye edilebilir ve hukuki
sureg baglatilabilir.

Katihmcilar, yarisma verilerini yalnizca kendi sistemlerinde igleyebilir ve
organizasyonun belirledigi formatlarda sunmakla yukamludur.

Hileli veri manipulasyonu veya veri kumesi Uzerinde herhangi bir yanlis
yonlendirme girisimi tespit edilmesi durumunda takim yarigsmadan diskalifiye

edilecektir.
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e Katimcilar, kendi veri igleme sireglerinde adil ve tarafsiz yontemler
kullanmaldir.

e Kullanilan yazihm ve algoritmalar, etik yapay zeka ilkelerine uygun olmalidir ve
belirli bireylere veya gruplara karsi1 ayrimcilik yapmayacak sekilde tasarlanmalidir.

o Takimlarin gelistirdigi yazilimlar, herhangi bir zararl kod, kotu amagl yazilim veya
sistem guvenligini inlal edici unsurlar igermemelidir.

e Yarisma sirasinda herhangi bir Gguncu taraf verisinin izinsiz kullaniimasi yasaktir

ve bu tdr bir ihlal tespit edildiginde ilgili takim yarismadan diskalifiye edilecektir.

4 DEGERLENDIRME

Katilimcilarin toplam puani, modelin test veri kimesi Uzerindeki siniflandirma
dogruluk orani, islem suresi ve modelin optimizasyon seviyesi dikkate alinarak
belirlenecektir. Nihai puan, teknik rapor, algoritmalarin hakemler tarafindan
degerlendiriimesi ve yarisma surecinde elde edilen performans puanlari géz éninde

bulundurularak hesaplanacaktir.

4.1 Genel Puanlama:

Degerlendirme Kriteri Puan
Teknik Rapor +
Modelin Egitim Performansi +
Modelin Test Veri Kimesindeki 5
Basarimi
islem Siiresi ve Optimizasyon +
Algoritmanin Yenilik¢i Yaklagimi +

Tablo 2: Puanlama Tablosu

*Puanlar yarisma baslamadan énce ilan edilecektir.
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4.2 ihlaller ve Cezalandirma
DURUM IHLAL CEZA
Yarigma Aninda Katiimcinin organizasyon tarafindan Diskalifiye
saglanan veri kimesi disindaki verileri
kullanmasi.
Yarisma Aninda Modelin test veri kimesinde %50 dogruluk Puan
oraninin altinda kalmasi. Cezasi
Yarisma Aninda Sonuglarin yaniltici sekilde raporlanmasi. Diskalifiye
Yarigsma Aninda Modelin test agsamasinda g¢alistirilmamasi Diskalifiye
veya ciktisinin sunulamamasi.
Yarisma Aninda Veri kimesinin belirtilen kurallara uygun Puan
sekilde islenmemesi. Cezasi
Yarisma Aninda | Model egitiminde on isleme adimlarinin eksik Puan
olmasi. Cezasi
Yarisma Aninda Model ¢iktilarinin belirtilen format disinda Puan
sunulmasi. Cezasi
Genel Yarigsma alanina kasitl olarak zarar vermek. Diskalifiye

Tablo 3: Ceza ve ihlaller Tablosu

Ceza puanlari yarisma baslamadan dnce hakemler tarafindan ilan edilecektir.

Hakemler genel puanlama, cezalandirma ve diskalifiye kurallarinda degisiklik yapma

haklarini sakli tutar.

4.3 Siralama

e En yuksek model dogruluk oranina sahip katilimcidan baglayarak siralama
olusturulur.

e Test veri kumesi uzerindeki dogruluk oranlari ayni olan katihmcilar arasinda

siralama, daha dusuk islem suresi elde eden modele gore belirlenir.
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Katilimcilarin dogruluk oranlari ve islem sureleri esit ise modelin karmasiklik
seviyesi (parametre sayisi ve optimizasyon duzeyi) dikkate alinarak daha verimli
model gelistiren katilimci éncelikli olacaktir.

Eger tum kriterler esgitse, yarismaya ilk kayit yaptiran katihmcilar siralamada

oncelikli olacaktir.

4.4 Odiil ve Cezalar

10

Yarismada ilk (¢ dereceye giren takimlar &dullendirilecektir. Odul miktarlari,
organizasyon web sayfasinda yer almaktadir.

Hakem heyeti tarafindan belirlenen degerlendirme kriterlerine goére, siralamaya
giren takimlar diginda kalan takimlara kurul 6zel ddiilleri verilebilir. Ozel dduillerin
niteligi, kime ve hangi kriterlere gore verilecegi hakem heyetinin yetkisi dahilinde

olup, hakem heyeti tarafindan belirlenecektir.

5 GENEL KURALLAR
1. Festival Alani ve Yarigma Siireci

Yarigsma surecinde toplum ahlakina aykiri higbir davranis sergilenmemelidir.
Kaba, nezaketsiz s6z ve davranislardan kaciniimalidir.

Hakaret, tehdit veya kotu s6z kullanimi kesinlikle yasaktir.

Sosyal medya veya herhangi bir iletisim araci Uzerinden hakaret igeren
paylasimlar yapiimamalidir.

Diger takimlarin isleyis ve motivasyonlarini olumsuz etkileyecek davraniglardan
kaciniimalidir.

Yarismada kullanilan tim yazilimlarin  katihmci  &grenciler tarafindan
gergeklestiriimesi beklenir.

Hakem kurulunca, intihal kopyalama ve benzeri etik durumlar ile 6grencilerin
katkisi olmadan veya sinirli katkisi ile danismanlar veya 3.sahislar ile geligtirildigi
kanaati olugan yazilimlara sahip katilimcilar yarismadan diskalifiye edilebilir veya
ceza puani verilebilir.

Hakem heyeti tarafindan talep edilmesi durumunda tim teknik tasarim detaylari

ve yazilimlar hazir bulundurulmahdir.
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2. Takim Sorumluluklari

e Takimlar, proje ve urun geligtirme sureclerinde gerekli ekipman ve malzemeleri
yedeklemelidir.

¢ Olasi bir Grtin ihtiyacinda, bagka bir takimdan urin tedarigi yapiimamalidir.

e Yarisma kapsaminda saglanan malzeme ve/veya ekipmanlar sadece yarisma

amaciyla kullaniimahdir.
3. Esitlik ve Tarafsizlik

¢ Dil, din, irk, yas, cinsiyet ve siyasi gorus farki gézetmeksizin tim katilimcilara esit
davraniimahdir.
¢ Higbir yarismaci veya ekip ayricalikh bir muamele talep edemez.

e Juri ve hakem heyeti tarafsizlik cercevesinde degerlendirme yapmalidir.
4. Kamu ve Ozel Kaynaklarin Kullanimi

e Yarisma kapsaminda saglanan tum kaynaklar ve ekipmanlar amaca uygun
sekilde kullaniimalidir.

e israf ve savurganliktan kaginilmali, etkin ve verimli bir kullanim saglanmalidir.
5. Etik ve Profesyonellik

e Takim Uyeleri, vyetkilerini agarak organizasyonu baglayici acgiklamalar
yapmamalidir.

e Gergek disi bilgi verilmesi veya aldatici beyanlarda bulunulmasi yasaktir.

Bu kurallara uymayan kisiler veya takimlar hakkinda gerekli yaptirimlar

uygulanacaktir.

6 SORUMLULUK BEYANI

SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI ve ROBOTEK, katihmcilarin
teslim etmis oldugu herhangi bir Grinden veya yarigmacidan kaynaklanan herhangi
bir yaralanma veya hasardan hicbir sekilde sorumlu degildir.

Katilimcilarin 3. kisilere verdigi zararlardan SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI ve organizasyon yetkilileri sorumlu degildir.

SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI ve ROBOTEK, takimlarin kendi
sistemlerini Turkiye Cumhuriyeti yasalari ¢ergevesinde hazirlamalarini  ve
uygulamalarini saglamaktan sorumlu degildir.

11
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SAKARYA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI isbu sartnamede her tirli
degisiklik yapma hakkini sakl tutar.
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